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Monitoramento de imagens Rock in Rio 2022: Itaq,
KitKat e Coca foram as marcas mais presentes nas
fotos

36,96%

5,30%
0,27% 0,20%

Fun Smile  Happy Love Friendship Kiss

Base: 47.530 emocdes ou afetos identificados

Top emocgdes e sentimentos reconhecidos no monitoramento de imagens nas redes sociais (Instagram)
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The latest from Google Research
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Here's what Google’s search trend data can

tell us about the spread of COVID-19
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UCSF, Google Earth Engine Making
Maps to Predict Malaria

Global Health Group Partnering to Fight Infectious Disease with Cloud
Computing
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The latest from Google Research
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Um tigre no escritorio
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Erro de analise
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Exemplo de
Dashboard e
Possibilidades
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Ocupacdo

= Home

® 0

Custo Workplace Reservas WMtilizadas

Utilizacao

0.2 Mil
0.2 Mil WMy e -

2021 outubro 2027 novembro 2021 derembro 2022 j:l.rmim J022 tevereiro

Insights

Colab., que utilizaram

Slots utilizados/semana

Uitilizadas
56%

Canceladas

3 = L
A
e il

MNo-show

2022 margo 2022 abnl

Deletadas antes de utilizar iniciou a tendéncia em outubro 2021, caindo em B0,19% (247) em & months.

Deletadas antes de utilizar caiu de 308 para 61 durante a queda mais acentuada entre outubro 2021 e abril 2022

Dash Exemplo 2

Dados atualizados em



Area com muita incidéncia Area com odores do Area que se tornou local de Sala de reuniao
de sol banheiro ligacao telefOnica superdimensionado



-550 m2

DEVOLVER AO LOCADOR

ECONOMIAS

-1/3
-1/3
-1/3
-1/3
-1/3

REL
REL
REL
REL

REL

UGAD
JCAD
UGAQ
UGAD
UGAD

J0 ALUGUEL

IMPEZA CA
JE SERVIGO

JE ENERGIA

GUSTO LIMPEZA

APETE
JE COPA

PARA AR CONDICIONADO E ILUMINAGAD



S0%

Utilizacao por dia 2807 - 26%
da semana: 20% “ . .
Potencial de full home office
ou remoto as sextas-feiras
109
Somente um andar aberto
ﬂ nas sextas-feiras
0%

Segunda  Terga Quarta  Quinta Senla



Refeitério

Dimensionamento das quantidades de cada
cardapio e reducao de perdas

Dimensionamento da equipe de cozinha e volume
de compras

Dimensionamento das quantidades de mesas
necessarias ou numero de turnos de almoc¢o

Estacionamento

Dimensionamento das quantidades de vagas
refinado (vagas proprias x vagas avulsas)

Definicao de politica de dias e de quem pode utilizar
as vagas

Dimensionamento das quantidades de mesas
necessarias ou numero de turnos de almocgo



Maturidade das Empresas no uso de dados

Data-Resistant

Data Aware

Data Guided

Data Savvy

Data Driven

“Sempre fizemos dessa maneira”. Neste tipo de empresa ndo ha coleta sistematica de dados e
decisoes sao empiricas e individualizadas;

Dados sdo coletados sem uma estratégica clara de propésito. Ndo ha uma arquitetura de
informacéo orientada a dados definida. Empresas neste estagio possuem sistemas de ERP,
CRMs e Relatdrios operacionais. A maioria das empresas brasileiras se encontra neste nivel;

Inicio de analises descritivas e exploratérias. Dados coletados com indicadores de desempenho
definidos que apresentam resultados passados. Uso de sistemas de business intelligence com
decisdes colegiadas;

Dados sao coletados e enriquecidos sistematicamente, com alta qualidade das fontes de
informacéo e processamento em alta velocidade. Geracdo automatica de analises preditivas e
prescritivas. DecisGes humanas, baseadas em métricas estatisticas robustas;

Estado da arte na gestao orientada a dados. Dados coletados e enriquecidos sistematicamente
com decisdes executadas de modo automatico ou semiautomatico, por mecanismos de
inteligéncia artificial com grande nivel de transparéncia.
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